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ANUNT
Universitatea din Craiova

Organizeaza concurs pentru doua posturi de experti formare antreprenoriat, cu o
norma de 40 de ore/luna. in cadrul proiectului “"HEInnovaSport -Building innovation
capacity and fostering entrepreneurship in sports science higher education institutions™, pe
perioada determinata.

Concursul va avea loc la sediul Universitatii din Craiova, Str. A.l. Cuza. nr. 13 si
va cuprinde doua probe:

- evaluarea dosarelor de concurs, in data de 04.04.2023 ora 09:00

- proba de interviu, la data de 11.04.2023, ora 09:00.

Conditii generale de participare:

Poate ocupa un post vacant persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetatenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a
unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia
Confederatiei Elvetiene:

b) cunoaste limba romana. scris si vorbit:

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul
Muncii. republicatad, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare
abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii. de vechime in specialitate si, dupa caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale. contra autoritatii, contra umanitatii. infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face
0 persoana candidata la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care
candideaza. cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea
dreptului de a ocupa functia. de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea
de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de
sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii:

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni
sexuale. de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).
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Conditii specifice postului:
- Studii superioare/masterat
- certificat ANC Formator
- 3 ani - experienta in administrarea unei firme

Dosarele de inscriere la concurs se vor depune pani pe data de 03.04.2023 ora
15:00, la sediul Universitatii din Craiova, Str. A.l. Cuza, nr. 13, camera 448 si vor contine
in mod obligatoriu:

- formular de inscriere la concurs*;

- copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii. aflate in termen de valabilitate;

- copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume. dupa caz:

- copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesti
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

- certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

- adeverin{d medicala care sa ateste starea de sandtate corespunzatoare, eliberata de
catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult
6 luni anterior derularii concursului;

- certificatul de integritate comportamentala din care si reiasa ¢a nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. | alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale. de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor. precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatiamant,
sanatate sau protectie sociala, precum si orice entitate publica sau privati a cirei activitate
presupune contactul direct cu copii. persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea
psihologica a unei persoane:

- curriculum vitae, model comun european.

*Formularul de inscriere la concurs se gdaseste pe site-ul institutiei www.ucv.ro.
Relatii suplimentare la tel +40 251 422 743.

Rezultatul selectiei dosarelor va fi afisat pe data de 04.04.2023 pe site-ul
Universitatii din Craiova.

Contestatiile se pot depune in termen de maxim o zi lucrdtoare de la afisarea
rezultatelor, in data de 05.04.2023. la sala 152 a Universitatii din Craiova, in intervalul orar
10:00 - 15:00.

Solutionarea acestora se va realiza in data de 06.04.2023, iar comunicarea se va
face prin afisare pe site-ul Universitatii din Craiova www.ucv.ro.
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Rezultatul probei de interviu va fi anuntat in data de 11.04.2023 pe site-ul
Universitatii din Craiova.

Contestatiile pentru proba de interviu se pot depune in in data de 12.04.2023. la sala
152 a Universitatii din Craiova, in intervalul orar 10:00 - 15:00.

Solutionarea acestora se va realiza in in data de 13.04.2023, iar comunicarea se va
face prin afisare pe site-ul Universitatii din Craiova www.ucv.ro.

Rezultatul final al concursului va fi anuntat in data de 18.04.2023 pe site-ul
Universitatii din Craiova.

Anexam urmatoarele:

Bibliografia:
. EIT Strategic Innovation Agenda (SIA) 2021-2027

2. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 170/2022 privind aprobarea unor masuri
pentru consolidarea capacitdtii administrative a Ministerului Investitiilor si
Proiectelor Europene de gestionare a programelor operationale pentru perioada de
programare 2021-2027.

3. Hotararea Guvernului nr. 678/2022 pentru modificarea si completarea Hotararii

Guvernului nr. 52/2018 privind organizarea si functionarea Ministerului Fondurilor
Europene
4. http://www.sessionlab.com

Tematica
Implementarea proiectelor finantate din fonduri europene
Antreprenoriat si inovatie in domeniul Stiinta Sportului




Universitatea din Craiova Aprobat

"HEInnovaSportBuilding innovation capacity Rector
and fostering entrepreneurship in sports Prof. univ. dr. Spinu Cezar-lonut

science higher education institutions"

FISA POSTULUI

A. Informatii generale privind postul
1. Nivelul postului*: Executiv ;
2. Denumirea postului: Expert 1 formare antreprenoriala;
3. Gradul/Treapta profesional/profesionald: Formator;
4. Scopul principal al postului: Formarea studentilor in domeniul antreprenorial;

B. Conditii specifice pentru ocuparea postului

1. Studii de specialitate**: Studii superioare/Master

2. Perfectiondri (specializari): Certificat ANC Formator;

3. Cunostiinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): Nivel mediu
operare;

4. Limbi straine (necesitate si nivel) cunoscute: Engleza - nivel mediu;

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: Comunicare, organizare, experienta in

gestionarea unei afaceri

6. Cerinte specifice***: 3 ani experientd in administrarea unei firme

7. Competenta managerialda**** (cunostinte de management, calititi si aptitudini
managerial): -

C. Atributiile postului:
- Realizeaza formarea in domeniul antreprenorial pentru studentii din grupul tinta,
- Consiliaza studentii din grupul tinta in vederea identificarii unor idei de afacere viabile,
- Indruma studentii din grupul tintd n gestionarea propriilor afaceri,
- Asigurd legatura intre mediul de afaceri si grupul tinta al proiectului,
- Participa la intdlnirile de lucru cu echipa de implementare si cea de management.

D. Sfera relationala a titularului postului

1. Sfera relationala interna:
a) Relatii ierarhice:
e subordonat fatd de: Managerul de proiect
e superior pentru: -
b) Relatii functionale: Colaboreaza cu echipa de implementare
c) Relatii de control: -
d) Relatii de reprezentare: -

2. Sfera relationala externa:
a) cu autoritdti siinstitutii publice: Nu
b) cu organizatii internationale: Nu
¢) cu persoane juridice private: Da
3. Delegarea de atributii si competenta™****:
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E. Intocmit de:
1. Numele si prenumele:
2. Functia de conducere: Manager de proiect
3. Semnatura
4. Data intocmirii:

F. Luat la cunostinta de catre ocupantul postului
1. Numele si prenumele:

Semnatura

Data

L N

G. Contrasemneaza:
1. Numele si prenumele:

2. Functia: Responsabil financiar
3. Semnatura
4. Data

* Functie de executie sau de conducere.

**[n cazul studiilor medii se va preciza modalitatea de atestare a acestora (atestate cu diploma de absolvire sau diploma de
bacalaureat) .

*#%* Se va specifica obtinerea unui/unei aviz/autorizatii prevazu/previzute de lege. dupa caz.

**%* Doar incazul functiilor de conducere .

*x##% Se vor trece atributiile care vor fi delegate catre o alta persoana in situatia in care salariatul se afla in imposibilitatea
de a-si indeplini atributiile de serviciu (concediu de odihna, concediu pentru incapacitate de munca, delegatii, concediu
fard platd, suspendare, detasare etc.). Se vor specifica atributiile, precum si numele persoanei/persoanelor, dupa caz, care
le va/le vor prelua prin delegare.
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