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RAPORT DR-MESC

2014

Nr. —_ C . Activitati
ert. Obiectiv Directii de actiune http://www.ucv.ro/cercetare/organizare/dr-msec/evenimente.php
1. Dezvoltarea | Prezentarea oportunitatilor | La o cafea cu Moise Guran - Intre noi oltenii
parteneriatului| oferite studentilor si cadrelor | 24 mai 2014
dintre didactice de citre reprezentantii |Organizatori:
Universitatea | mediului economic - Ford Roménia y . . .
din Craiova si - Departamentul de Relatii cu mediul s0cio-economic si cultural
mediul Eveniment gniversar RENAULT SI DACIA, DE 15 ANI IN PRIME-TIME
. 30 septembrie 2014
economic

Organizator:
- Groupe Renault

Seminar ,,Cariere de succes” — Editia a II-a
3 octombrie 2014
Organizatori:
- Asociatia Generala a Inginerilor (AGIR)
- Departamentul de Relatii cu mediul socio-economic si cultural

20e anniversaire du BECO a Bucarest
5 événements régionaux, 450 invités, une soirée de gala
6-10 octombrie 2014
Organizator:
- Bureau Europe centrale et orientale de 'Agence universitaire de la
Francophonie

Séminaire international « Création d'emploi et protection de
I'environnement en Europe centrale et orientale et en Méditerranée »,.
9-10 octombrie 2014
Organizator:
- Bureau Europe centrale et orientale de '"Agence universitaire de la
Francophonie

Seminar “Strategii de dezvoltare a parteneriatului dintre mediul
universitar si mediul socio - economic” — Editia a III-a
16 octombrie 2014
Organizator:
- Departamentul de Relatii cu mediul socio-economic si cultural

Conferinta AFACERI.RO

SEMINARUL "PROGRAME DE FINANTARE PENTRU FIRME SI
PENTRU DEZVOLTAREA AFACERII”

29 octombrie 2014

Organizatori: Camera de Comert si Industrie Dolj, Junior Chamber
International Craiova si Arhipelago cu sprijinul Agentiei de Dezvoltare
Regionald Sud —Vest Oltenia, Oficiului Teritorial pentru Intreprinderi Mici
si Mijlocii Craiova, IPA CIFATT Craiova, Ro4Europe - partener
Enterprise Europe Network si Ministerului Educatiei Nationale - Directia
Generald Organism Intermediar pentru Cercetare Stiintifica

FORUMUL OAMENILOR DE AFACERI
Eveniment desfisurat in colaborare cu Ambasada Poloniei la
Bucuresti
7-8 noiembrie 2014
Organizatori:
- Primaria Municipiului Craiova
- Camera de Comert Si Industrie Dolj

Eveniment de informare privind programele nationale derulate de
Ministerul Economiei in cadrul programului Romania HUB
12 noiembrie 2014

Prezentarea programelor ,,Roménia Start Up” si ,,Locuri de munca
subventionate pentru TINEri”

Dezvoltarea durabili — Punct de plecare pentru un parteneriat strategic
21 noiembrie 2014
Organizatori:

- Departamentul de Relatii Internationale

- Departamentul de Relatii cu mediul socio-economic si cultural
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Gala Topul Firmelor — Editia a XXI-a
27 noiembrie 2014
Organizator: Camera de Comert si Industrie Dolj

Asigurarea interfetei  dintre
Universitatea din Craiova si
mediul economic prin
promovarea unor programe de
cercetare care sia raspunda
cerintelor pietei pentru
retehnologizare, restructurare
si modernizare

Intalniri de lucru cu reprezentanti din mediul economic - la nivelul
polului de competitivitate AUTOMOTIVE SUD-VEST OLTENIA
http://www.ucv.ro/cercetare/organizare/dr-msec/evenimente.php

Intalniri in cadrul polilor de competitivitate-la nivelul Regiunii Sud-
Vest Oltenia

- INOVTRANS,

- Turism Oltenia — Inovare si Traditii in Turism -TurOlt InoTT
hitp://www.ucv.ro/cercetare/organizare/dr-msec/legatura_univ.php

Identificarea cererilor agentilor

economici pentru formarea
personalului  din  regiunea
Sud-Vest Oltenia

Organizarea unor module de formare adresate personalului
agentilor economici

- Ford Romaénia S.A. : Proiectul ,English Training courses — Ford”
Module de formare derulate sub coordonarea DR-MESC, DPMI si DLMA

Dezvoltarea colaborarilor cu
reprezentanti ai  mediului
socio-economic si cultural

Organizarea unor intalniri de lucru in vederea semnérii unor noi
parteneriate sau dezvoltarii /monitorizarii colaborarilor existente.
e la nivelul UCV

- 4 februarie 2014

- Intélnire de lucru cu reprezentanti ai companiei FORD Romania

- 20 februarie 2014

- Intélnire de lucru cu reprezentanti ai companiei FORD Romania
- 3 martie 2014

- intalnire de lucru cu reprezentanti ai companiei S.C. Primaserv
- 5 martie 2014

- intalnire de lucru cu reprezentanti UCMS Group Romania SRL

- 7 martie 2014

- intalnire de lucru cu reprezentanti ai companiei RECON S.A.
- 17 martie 2014

- Semnarea parteneriatului strategic Ford—Universitatea din Craiova
- 24 martie 2014

- Intalnire de lucru cu reprezentanti ai companiei ADREM INVEST
- 25 martie 2014

- Intalnire de lucru cu reprezentanti ai companiei Johnson Controls
- 27 martie 2014

- Intalnire de lucru cu reprezentanti ai companiei ADREM INVEST
- 20 mai 2014

- intalnire de lucru cu reprezentanti ai companiei Ford Roménia S.A.
- 18 iunie 2014

- intalnire de lucru cu reprezentanti ai companiei Pirelli Tyres
- 26 iunie 2014

- Intalnire de lucru cu reprezentanti ai companiei Johnson Controls Roménia
- 1 august 2014

- intalnire de lucru cu reprezentanti ai companiei Pirelli Tyres Roméania
- 2 octombrie 2014

-intalnire de lucru cu reprezentanti ai companiei S.C. Lugera &
Makler SRL

- 06 octombrie 2014
- intalnire de lucru cu reprezentanti ai companiei Cummins Generator
Technologies Romania SA
- 17 octombrie 2014

- Intalnire de lucru cu reprezentanti ai companiei Kautex Textron
Craiova

- 27 octombrie 2014
- iIntalnire de lucru cu reprezentanti ai Ton Service Center
- 4 noiembrie 2014
- intalnire de lucru cu reprezentanti ai companiei HELLA Romania
e la nivelul fiecarei facultati, sub coordonarea decanilor si a
reprezentantilor in Consiliul DR-MESC
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Implicarea  companiilor in
reabilitarea unor sali de curs,
amenajarea Gradinii Botanice
prin donatii si Programe de
voluntariat

e Lanivelul UCV
- 8,22,31 iulie 2014
- Intalniri de lucru cu reprezentanti ai companiei Ford Roménia
Vizitarea facultatilor si alegerea salilor care se renoveaza cu suportul
Ford Motor Company Fund & Community Services - entitatea
filantropica a organizatiei Ford.
- 24 septembrie 2014
- vizitarea amfiteatrelor in curs de renovare cu suportul Ford Motor
Company Fund & Community Services
- 14 octombrie 2014
- Intilnire de lucru - Identificarea actiunilor de amenajare a Gradinii
Botanice (Ford Romania; Ford Motor Company Fund & Community
Services; Fundatia “Gazeta de Sud”)
- 21 octombrie 2014
- ”Ford investeste in proiecte comunitare la Craiova ,,
- Renovarea a doua sali de curs (Facultatea de Mecanica si
Facultatea de Inginerie Electrica)
- Program de donatii: magini §i motoare Ford (Facultatea de
Mecanica si Facultatea de Inginerie Electricd)
- octombrie - noiembrie 2014
- Programe de voluntariat la Gradina Botanicd - Ford Romania si
companiile partenere in proiectul “Adopta un liceu”
La nivelul fiecdrei facultati, sub coordonarea decanilor si a

reprezentantilor in Consiliul DR-MESC

Sprijinirea
dezvoltarii
personale a
studentilor
in

perspectiva
insertiei pe
piata muncii

Implicarea agentilor economici
in dezvoltarea procesului de
formare (licentd / master) in
domeniile de varf oferite de
universitate.

Organizarea unor activitati (participare in comisiile de licenta si
disertatie, prezentarea unor module de curs, organizarea unor
seminarii §i ateliere de lucru, conferinte tematice etc.).
e la nivelul UCV
- 21 februarie 2014
- Vizita reprezentantilor companiei FORD Romania la facultatile tehnice
Locul de desfasurare: Facultatea de Automatica, Calculatoare si
Electronica; Facultatea de Inginerie Electrica si Facultatea de Mecanica
- martie — august 2014
- intalniri Intre reprezentantii UCv si reprezentantii Pirelli Tyres
Romaénia in vederea adoptarii celor mai bune solutii pentru
promovarea si derularea unor programe de master la Facultatea de
Inginerie Electrica si la Facultatea de Automatica, Calculatoare si
Electronica.

- martie — decembrie 2014

- workshop-uri, seminarii, conferinte sustinute de specialisti din cadrul
companiilor

- Pirelli Tyres Romania
- Cummins Generator Technologies SA Romania.
- Johnson Controls Romania
- 8mai2014
- Prezentarea proiectului ,,Start your Career”-Johnson Controls Romania
- 9 mai, 12 mai, 13 mai 2014
- Sesiuni de formare si ateliere de lucru in cadrul proiectului ,,Start
your Career” - Johnson Controls Romania
- 22 mai 2014
- Prezentarea proiectului ,,Transforma-ti visul in realitate”~ADREM INVEST
- 19 i 20 iunie 2014
- Conferinta “Développement Durable” sustinutd de DI Philippe

Dondon profesor la Institut Polytechnique de Bordeaux — ENSEIRB
MATMECA

ela nivelul fiecarei facultati, sub coordonarea decanilor si a
reprezentantilor in Consiliul DR-MESC

Dezvoltarea parteneriatului cu
mediul  economic  pentru
adaptarea ofertei educationale
din universitate la specificul
pietei muncii

e la nivelul UCV
Participarea la activititi din cadrul unor proiecte care au ca tema
angajabilitatea tinerilor si facilitarea accesului studentilor pe piata muncii,
in colaborare cu asociatiile de studenti si CCOP.
- 24 martie 2014
- intalnire de lucru cu reprezentanti ai companiei FORD Roménia S.A.
Stabilirea echipelor formate din specialisti din cadrul companiei Ford si
cadre didactice care analizeazd planurile de invatimant in vederea
remodelarii programelor actuale in concordanta cu cerintele pietei muncii
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- 7 noiembrie 2014
- A Ill-a intalnire de lucru a Consiliului Educatie - Mediu de afaceri
- Intalniri periodice cu reprezentantii agentilor economici in vederea
stabilirii grupurilor de specialisti care vor participa la adaptarea
ofertei educationale la specificul pietei muncii
o lanivelul fiecdrei facultati, sub coordonarea decanilor, a reprezentantilor in

Consiliul DR-MESC si DMC.

Dezvoltarea unor programe de
internship / stagii de practica,
in  colaborare cu agenti
economici

e la nivelul UCV

- 26 februarie 2014 - Intalnire de lucru cu reprezentanti ai companiei S.C.
Lugera & Makler (Stabilirea detaliilor referitoare la desfasurarea
programului de internship adresat studentilor de la Facultatea de
Litere si de la Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor)

- 3 martie 2014 - Prezentarea programului de internship UCMS Group
Romania adresat studentilor de la FEAA.

- 6 martie 2014 - Prezentarea programului de internship Ford adresat
studentilor de la Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor.

- 25 martie 2014 - Intlnire de lucru cu reprezentanti ai companiei Kautex
Textron Craiova - Analiza rezultatelor programului de internship
derulat in perioada noiembrie 2013 — februarie 2014 si prezentarea
celor 3 finalisti care au fost angajati in cadrul companiei Kautex

- 15 aprilie 2014 - Prezentarea programului de internship Ford pentru
facultatile tehnice

- 6 mai 2014 - Prezentarea programului de internship Pirelli adresat
studentilor de la facultatile tehnice

- 8 mai 2014 - Prezentarea programului de internship ADREM INVEST
adresat studentilor de la Facultatea de Inginerie Electrica

- 08-13 mai 2014 - Sesiune de prezentare a proiectului “Start Your
Career” - 5 ateliere de lucru - Johnson Controls

- 16 mai 2014 - Prezentare ofertelor de stagii Pirelli pentru studentii de la
Facultatea de Litere

- 19 mai — 22 mai 2014 - Stand de prezentare a ofertelor de stagii ADREM
INVEST pentru studentii de la Facultatea de Inginerie Electrica

- 6 iunie 2014 - Prezentarea programului de stagii in compania Cummins
Generator Technologies Roméania SA

- 28 iulie 2014 - Prezentarea programului de stagii oferit de S.C.
Lugera & Makler SRL

- 28 octombrie 2014 - Prezentarea programului “YOUR SUCCESS IS
OUR SUCCES?” - Start your career with an Internship in Kautex

- 5-6 noiembrie 2014 - Prezentarea programului ,,Hella University Project”

- 5 decembrie 2014 - Workschop in cadrul proiectului “Start Your
Career” - Johnson Controls Romania

e la nivelul fiecarei facultiti, sub coordonarea decanilor si a
reprezentantilor in Consiliul DR-MESC

Cunoasterea mediului de lucru
specific  agentilor economici
(IMM-uri,companii multinationale etc.)

¢ Organizarea unor vizite de studiu - in functie de domeniul fiecarei
facultati, sub coordonarea decanilor §i a reprezentantilor in
Consiliul DR-MESC

Optimizarea  activitatii  de
practica

Chestionare adresate studentilor si angajatorilor — elaborate in cadrul
proiectului ,,Ressources partagées pour I’insertion professionnelle des
diplémés en Europe Centrale et Orientale” RePartI-ECO (AUF- BECO )

Aplicarea chestionarelor, la nivelul fiecérei facultati, sub coordonarea decanilor
si a reprezentantilor in Consiliul DR-MESC. Utilizarea parteneriatului cu
mediul de afaceri pentru obtinerea feedback-ului necesar corelarii
programelor educationale cu cerintele pietei muncii.

http://www.ucv.ro/cercetare/organizare/dr-msec/sondaje.php

Centralizarea chestionarelor §i analizarea raspunsurilor in vederea
adoptarii unor solutii care sa raspunda cerintelor pietei muncii, sub
coordonarea CCOP.

- martie-decembrie 2014 - Intélniri de lucru cu reprezentanti ai CCOP
Analiza stadiului de aplicare a chestionarelor - la nivelul facultatilor -
in vederea utilizarii parteneriatului cu mediul economic pentru
obtinerea feedback-ului necesar corelarii programelor educationale cu
cerintele pietei muncii.

Promovarea ofertelor de locuri
de munca / stagii de practicd /
programe de internship

e lanivelul UCV

-http://www.ucv.ro/cercetare/organizare/dr-msec/locuri_munca.php

-http://www.ucv.ro/cercetare/organizare/dr-msec/legatura_univ.php
ela nivelul fiecdrei facultdti sub coordonarea decanilor si a

reprezentantilor in Consiliul DR-MESC
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Participarea studentilor la
programe de voluntariat

- 28 mai 2014

- Studentii nostri pot mai mult

29 mai 2014

- Zilele portilor deschise

14-15 iunie 2014

- Ford Driving Skills for Life - Program de conducere defensiva
- 24-28 noiembrie 2014 , 12 decembrie 2014

- Proiect ADOPTA UN LICEU (AUL)

4 decembrie 2014

- Lansarea programului ,,After school” in cadrul proiectului AUL

Consolidarea
rolului
universitatii
in viata

SOCI0-economica
a regiunii

Participare  la  elaborarea
strategiei de dezvoltare
regionald / locala

- 27 noiembrie 2014
- Intalnire de lucru a Comisiei judetene privind incluziunea sociala
- Participare la elaborarea :
- Planului Regional de Actiune pentru Invatiméant (PRAI),
- Planului Local de Actiune pentru Invitamant (PLAI)

Identificarea unor colaborari la
nivel local si regional

- Intalniri de lucru in cadrul Consortiului Regional Sud-Vest Oltenia (ADR
S-V Oltenia, Asociatia Patronatelor, Agenti economici, Camera de
Comert si Industrie, AJOFM, Inspectoratele scolare Dolj, Gorj, Olt,
Valcea, Mehedinti etc.)

http://www.ucv.ro/cercetare/organizare/dr-msec/evenimente.php

- 29 ianuarie 2014; 14 mai 2014; 29 septembrie 2014

- intalniri de lucru in cadrul Comitetului Local de Dezvoltare a
Parteneriatului Social pentru Formare Profesionald (CLDPS Dolj).

- Organizarea unor intalniri de lucru cu reprezentantii
inspectoratelor scolare din regiune in vederea dezvoltarii relatiilor
de colaborare dintre mediul socio-economic, universitate si liceele
din domeniul profesional si tehnic.

- http://Wwww.ucv.ro/cercetare/organizare/dr-msec/evenimente.php

- Promovarea parteneriatelor cu autoritatile locale si regionale pentru
dezvoltarea de proiecte comune, adresate comunitatii

- Dezvoltarea unor colaborari cu agentii economici si autoritétile locale/
regionale in cadrul Clusterelor .

- 28 februarie 2014

- Intalnire de lucru cu reprezentanti ai agentilor economici din regiunca
Sud-Vest Oltenia (Specialisti de resurse umane - Cummins Generator
Technologies, Polystart, Flexpresso, Dumatrucks, Grup Poema, Ruris
Craiova, Olt Piess, RECON, Electroputere).

- 30 mai 2014
- intalnire de lucru “Resursa umani in regiunea S-V Oltenia”

- 22 decembrie 2014

- Intalnire de lucru AUL (Cummins Generator Technologies Romania,
Kirchhoff Automotive Romania, Popeci Grup, Camera de Comert si
Industrie Dolj, S.C. SITCO Service S.R.L., Liceul Tehnologic Auto,
CNDIPT, Universitatea din Craiova — DR-MESC)
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