UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA

ANUNT

Universitatea din Craiova — Directia Resurse Umane Salarizare, Serviciul
Salarizare, organizeaza examen in data de 27.09.2021 pentru promovarea in grad a
functiei de:

- administrator patrimoniu II S in administrator patrimoniu I S

Examenul va avea loc in data de 27.09.2021, ora 10.00, camera 114, la sediul
Directiei Generald Administrativd, str.Libertatii nr.19 si va consta in sustinerea unei
probe scrise.

Rezultatul examenului se va afisa in data de 28.09.2021.

Eventualele contestatii se vor depune in termen de o zi lucritoare de la data

afisdrii rezultatului examenului, iar rezultatul contestatiilor se va afisa pe data de
30.09.2021.

BIBLIOGRAFIE:

1. Legea nr.53/2003 — Codul Muncii, cu modificérile si completarile ulterioare.

2. Legeanr.1/2011 — Legea Educatiei Nationale;

3. Legeanr.263/2010 — Lege privind sistemul unitar de pensii publice;

4. Legea nr.153/2017- Lege-cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice

5. H.G.nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice.

6. O.U.G.nr.111/2020 privind concediul si indemnizatia lunard pentru cresterea
copilului.

7. H.G.nr.500/2011 privind Registrul general de evidenta a salariatilor,

TEMATICA DE CONCURS

1. Contractul individual de munci: incheierea, modificarea, suspendarea, incetarea
(incetarea de drept, concedierea, demisia)

2. Salarizarea in anul 2021 a personalului din invatamantul superior: personal didactic,
personal didactic auxiliar si personal nedidactic.

3. Pensionarea personalului din invatiméntul superior: pensia pentru limitd de varstd,
pensia anticipatd, pensia anticipata partial, pensia de invaliditate, pensia de urmas.

4. Norma universitard.

5. Ocuparea functiilor didactice si a posturilor didactice.

6. Sanctiuni disciplinare in invatdmantul superior.

7. Evidenta salariatilor — program REVISAL.




